[
N

IPATINGA

Camara Municipal de Ipatinga

P¢ Trés Poderes, s/n° - Centro - Ipatinga/MG — Cep 35160-011 Tel. (31) 3829-1200

www.camaraipatinga.mg.gov.br

AVISO DE INTENGAO DE COMPRA N° 012/2026

A Camara Municipal de Ipatinga torna publico, para conhecimento dos interessados, a intencao de
contratagdo direta para:

1.1. OBJETO: Contratacao de empresa especializada em sistema de registro de ponto
eletrénico, contemplando locagdo de equipamentos para o registro do ponto de forma eletrbnica,
licenciamento de software para gestdao do ponto, servico de rotina de tratamento do ponto,
incluindo instalagdo, implantacédo, migracdo dos dados, parametrizagdo e treinamento, conforme
especificagdes constantes neste Termo.

1.2. Descrigdo do objeto

Item

Quant.

Descrigao do Item

Locacao de Equipamento de Registro de Ponto Eletronico através de
leitor de biometria facial certificado/homologado pelo INMETRO
(Incluindo instalagéo, configuragcédo e treinamento acerca dos
equipamentos), conforme especificacdo neste Termo de Referéncia.

Estimativa mensal:
até 400 servidores

Servigos de licenciamento de uso de software de gestdo de ponto,
incluindo, migracdo de dados, parametrizacdo, implantagao,
configuracdo, manutencao da base de dados do sistema em servidor
Web Service tipo nuvem, atualizagdo do aplicativo, treinamento e
suporte técnico, com valores mensais.
Estimativa mensal: até 400 servidores

Servigo de tratamento do ponto dos servidores, seguindo o que
preconiza a lei municipal n° 4.079/2020, incluindo compensacgdes
diarias, aprovacdo dos pedidos dos chefes de setores e emitir os
relatérios necessarios para o controle do ponto e folha de pagamento

Execugéao unica

Servico de instalagdo, implantacdo e capacitagcdo para uso do
software de gestédo do ponto eletronico e dos REPs.

> DATA E HORARIO LIMITE PARA ENVIO DO ORCAMENTO: 06/05/2026 (quarta-feira),
as 23h59min.

» ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS:
compras.cmi12@gmail.com.

> ORGAO RESPONSAVEL PELA PESQUISA: Compras e Suprimento.

> EM CASO DE DUVIDAS: enviar questionamentos pelo e-mail acima citado ou pelo
telefone (31) 3829-1233 (horario de 12h as 18h), 6rgédo de Compras e Suprimento.

> DOCUMENTO QUE COMPOE ESSA PESQUISA: Proposta Comercial.

Ipatinga, 28 de abril de 2026.
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Camara Municipal de Ipatinga
P¢ Trés Poderes, s/n° - Centro - Ipatinga/MG — Cep 35160-011 Tel. (31) 3829-1200
www.camaraipatinga.mg.gov.br

PROPOSTA COMERCIAL

ATENGAO: PREENCHER SOMENTE OS CAMPOS EM BRANCO

Dados da Empresa

Razdo social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone/fax:

E-mail:

Contato:

C/C - Banco/Ag.

A empresa acima especificada apresenta, por intermédio de seu representante legal, proposta comercial
para o certame epigrafado, conforme o seguinte:

i Val
Item Descricao Quant. UNID .a or Valor Total
Unitario

Locagdo de Equipamento de Registro de Ponto
Eletronico através de leitor de biometria facial
certificado/homologado pelo INMETRO (Incluindo

01 |, ~ . ~ . 04 SERV
instalagdo, configuragdo e treinamento acerca dos
equipamentos), conforme especificagdo no Termo de
Referéncia (anexo).
Servigos de licenciamento de uso de software de
gestdo de ponto, incluindo, migracdo de dados,| Estimativa
parametrizagao, implantagao, configuragdo, | mensal: até

02 - . . SERV
manutenc¢do da base de dados do sistema em servidor 400
Web Service tipo nuvem, atualizagdo do aplicativo, | servidores
treinamento e suporte técnico, com valores mensais.
Servico de tratamento do ponto dos servidores,
seguindo o que preconiza a lei municipal n¢

s 4.079/2020, incluindo compensacoes didrias, | Estimativa SERV

aprovacdo dos pedidos dos chefes de setores, e emitir| mensal
os relatdrios necessdrios para o controle do ponto e
folha de pagamento.

Servico de instalacdo, implantacdo e capacitacdo para

04 |uso do software de gestdo do ponto eletronico e dos EXS;:JC?O SERV
REPs.
TOTAL GLOBAL

Informacgdes Adicionais (P/ Pesquisa de Precos): Vide Termo de Referéncia.

Declaragdo: A presente proposta comercial esta de acordo com todas as condi¢Ges supracitadas.

“Declaro, para os devidos fins, que esta empresa ndo se enquadra em qualquer caso de proibi¢do previsto na legislagdo
vigente para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.”

Local:

Data:

Representante legal da empresa/Responsavel pela cotacdo
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COVPRAS E 27/ 04/ 2026 Acusar E
SUPRI MENTOS 14: 11 Recebi ment o
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1.

CNPJ: 19.871.680/0001-47
TERMO DE REFERENCIA

DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em sistema de registro de ponto eletrénico,
contemplando locacdo de equipamentos para o registro do ponto de forma eletrénica,
licenciamento de software para gestdo do ponto, servico de rotina de tratamento do ponto,
incluindo instalacdo, implantacdo, migracdo dos dados, parametrizacdo e treinamento,
conforme especificagdes constantes neste Termo.

1.2. Descricao do objeto

Item

Quant. Descricao do Item

1 4 pelo INMETRO (Incluindo instalacdo, configuracio e treinamento

Locacdo de Equipamento de Registro de Ponto Eletronico
através de leitor de biometria facial certificado/homologado

acerca dos equipamentos), conforme especificacdo neste Termo
de Referéncia.

Servicos de licenciamento de uso de software de gestio de
Estimativa | POnto, incluindo, migracdo de dados, parametrizacao,
mensal: at¢ | implantacdo, configuracdo, manutencao da base de dados do

400 sistema em servidor Web Service tipo nuvem, atualizacdo do
servidores | 4 licativo, treinamento e suporte técnico, com valores mensais.
Estimativa mensal: até 400 servidores

3 1 compensacdes diarias, aprovacao dos pedidos dos chefes de

Servico de tratamento do ponto dos servidores, seguindo o que
preconiza a lei municipal n° 4.079/2020, incluindo

setores e emitir os relatérios necessarios para o controle do
ponto e folha de pagamento

Execucdo | Servico de instalacdo, implantacdo e capacitacdo para uso do
Unica software de gestao do ponto eletrénico e dos REPs.

3.

FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo é justificavel tendo em vista que o contrato atual de gestdo de ponto
eletrdbnico da Camara Municipal de Ipatinga alcancou seu limite de aditamentos e esta
chegando a data final. H4 também de se considerar que 0s equipamentos que hoje
temos nesta casa estdo fora da garantia, com algumas partes quebradas ou
danificadas, além de estarem obsoletos, visto que hoje a Camara preza pela maxima
digitalizacdo dos servicos e processos, visando a reducdo de papel. H4 também a
necessidade de simplificar o processo de registro e controle de jornada de trabalho dos
funcionarios, garantindo a conformidade com a Lei vigente e fornecendo relatérios mais
precisos, proporcionando maior agilidade, minimizando erros, maximizando o controle
por parte do gestor.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. Quanto ao Equipamento de Registro de Ponto por Reconhecimento Facial
3.1.1. O equipamento de reconhecimento facial é o equipamento dedicado ao registro

eletrbnico de jornada, por meio do qual serdo gerados os documentos de registro
(controle) de entrada e saida dos servidores da Camara Municipal de Ipatinga.

tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Page 2 de 18



tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Documento Administrativo: 20743 TR 04/2026 Termo de Referencia Sistema de Gestédo de Ponto

Arquivo: 20262074%‘_I’R?626{ermodxtfeanenmaSlﬁanéami iéciapal d e I paﬁ nga

\\\J L

=" ‘J

r'(,l(

MINAS GERAIS

IPATINGA

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.

3.1.18.

3.1.19.

CNPJ: 19.871.680/0001-47

As marcag0des de ponto facial devem ser transmitidas automaticamente ao software
de registro e tratamento eletronico do ponto; dispensar o uso de bobina, emitir
comprovante em PDF com assinatura digital, estar de acordo com a Portaria MTP
n° 671 do Ministério do Trabalho e Previdéncia e atender as demais especificacbes
deste Termo;

Os equipamentos para coleta de ponto deverdo ser de um Unico fabricante e
possuir integracdo entre todos os moédulos funcionais (podendo ser de fabricante
diferente do equipamento), sem a necessidade de execucdo de rotinas
(autométicas ou ndo) para compatibilizacéo de dados;

Os equipamentos deverdo ser novos e de primeiro uso e estar em linha normal de
producao (apresentar atestado de producédo ativa dos equipamentos — ndo podendo
estar fora de linha de produg&o). No fim de vigéncia do contrato, em caso de
aditamento de prazo, se 0s equipamentos estiverem em perfeito estado de
funcionamento e ainda em linha de producédo, eles poderdo ser mantidos na
renovacdo do contrato, caso seja de interesse matuo;

O equipamento de reconhecimento facial deve ser padrdo de mercado (n&o
customizado) e compativel com varios softwares de registro e tratamento eletrdnico
do ponto disponiveis no mercado e homologados pela Anatel (apresentar
comprovacao quando da instalacéo);

Devem possuir coletores resistentes a impactos, compativel com a instalagdo em
ambientes de circulacéo publica;

Os equipamentos devem possibilitar acesso remoto, para assisténcia, configuragéo
e manutencdo remota se necessario;

Os itens descritos que compdem o equipamento, tais como: display touch, teclado,
cameras, coletor de marcagbes por registro facial, fonte de alimentacdo, cabo
adaptador para fonte, suporte de parede (reto e/ou com angulo), kit de fixacao
completo, interface de comunicacdo e bateria devem ser integrados ao
equipamento;

Capacidade de atender a demanda de no minimo 1.000 servidores ativos
faces/usuarios, sendo no minimo 400 por equipamento;

A coleta dos dados de entradas e saidas dos servidores da Camara de Ipatinga
devera ser feita diariamente com remessa automatica ou on-line ao software
gerenciador de ponto eletrénico;

Realizar o monitoramento, em tempo real, das condicbes operacionais apontando
eventuais erros ou indisponibilidades;

Permitir cadastro de faces diretamente no equipamento (sem uso de méascara de
protecdo). Uma vez a face cadastrada, o template gerado poderd ser transmitido
para outros equipamentos via software;

Permitir deteccao de usudrios com 6culos de grau e também com mascara,

Possuir inteligéncia artificial para reconhecimento e mudancas de expressao e
envelhecimento das pessoas;

Permitir a criacdo de perfis de marcacdo por grupo de equipamentos, ou seja, 0
usuario podera registrar seu ponto em qualquer um dos equipamentos em que 0
mesmo esteja cadastrado, de acordo com definicdo da Geréncia de Pessoal;

Na falta de energia elétrica, permitir realizar marcac¢des por no minimo 2 horas em
uso e 04 horas em standy by;

O equipamento deve ter bateria interna ou nobreak para o minimo de 04 horas de
autonomia com bateria interna ou externa, desde que esta ndo fiqgue exposta no
equipamento, para evitar que seja retirada;

Possuir capacidade de armazenar as marca¢des em memoria quando em modo off-
line;

As marcacoes registradas realizadas nos equipamentos de reconhecimento facial
devem ser on-line (conectado ao software de registro e tratamento eletrénico do
ponto), podendo excepcionalmente estar off-line (ndo conectado ao software de
registro e tratamento eletrénico do ponto);
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3.1.20.

3.1.21.

3.1.22.

3.1.238.

3.1.24.

3.1.25.

3.1.26.

3.1.27

3.1.28.
3.1.29.
3.1.30.
3.1.31.
3.1.32.
3.1.33.
3.1.34.
3.1.35.

3.1.36.

3.1.37.
3.1.38.
3.1.39.
3.1.40.
3.1.41.
3.1.42.

CNPJ: 19.871.680/0001-47

No caso de registro off-line, as marcacbes devem ser enviadas posteriormente no
primeiro momento em que o coletor entrar em modo on-line (conectado ao software
de registro e tratamento eletrénico do ponto) mantendo o horario original da
marcacao;

Os registros ndo coletados pelo software devem ficar armazenados na memaria
interna do equipamento;

Emitir sinalizagdo sonora e visual para confirmacao de registro com apresentacao
do nome do servidor ou 0 numero da matricula;

Emitir sinalizacdo sonora diferenciada para sinalizar a marcacao de ponto efetuada
com sucesso ou com erro de reconhecimento;

Fornecer feedback visual da tentativa de registro de ponto pelo display e
pictograma que ilumina o fundo do equipamento;

O equipamento devera possuir reldégio digital de tempo real, apresentando
mostrador minimo de hora e minuto;

Possuir suporte para fixagdo do equipamento, se necessario;

.Realizar automaticamente a virada de dia, semana e més, sem perder a data e a

hora configurada (calendario perpétuo);

Realizar a programacg&o automatica para horario brasileiro de veréo;

Possuir capacidade elétrica bivolt na faixa de 90~240VAC;

Tempo resposta de leitura menor ou igual a 1 (um) segundo;

Possuir Minimo Microprocessador ARMv7a Cortex-A7 Quad-Core 1.5GHz;

Deve possuir no minimo 512MB de memaria RAM;

Deve possuir,no minimo, display TFT de 2,8” com 65mil cores e touch capacitivo;
Deve possuir minimo de 02 cameras HD 1080p (luz visivel e luz infravermelha);
Deve possuir, no minimo, comunicacdo Rede Ethernet 10/100 Mbps WiFi 2.4GHz
IEEE 802.11 b/g/n;

Permitir a realizacdo de prova de vida para evitar fraudes (deteccao de rosto vivo)
Recurso “Live Face Detection”;

Paossuir RTC de preciséo;

Possuir menu de opcgdes protegido com senha,;

Possuir template da face com tamanho de aproximadamente 1KB;

Possuir integracdo com o software compativel,

Permitir a integracdo com qualquer plataforma de gestéo de folha de pagamento.
N&ao serdo admitidas em qualquer caso:

a) Alteracdo ou eliminacdo dos dados registrados pelos servidores;

b) Restricdes de horario a marcagéo de ponto;

c) Marcacdes automaticas de ponto, como horarios predeterminados ou mero
apontamento do horario contratual,

d) Dispositivos ou rotinas de programas que permitam a alteracdo dos dados registrados
pelos servidores;

3.2

Quanto ao software de registro e tratamento eletrénico do ponto (servigcos de

licenca de uso de software)

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Licenciamento e cessao de uso de software de tratamento de ponto na web para
gestao de, no maximo, 400 servidores/més;

O valor da cesséo da licenga do software sera contabilizado mensalmente, por meio
de relatério emitido pelo préprio software de gestdo, conforme quantidade de
servidores ativos que tenham tido os pontos efetivamente tratados;

Sistema de gestdo de ponto em plataforma web a ser implantado, mantido e
atualizado na nuvem pelo fornecedor para ser acessado pelos funcionarios da
Céamara por navegador de acesso a internet sem restricdes (HTML4 ou superior),
devendo funcionar nas plataformas de navegadores compativeis com Firefox,
Internet Explorer e Chrome;
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3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.
3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.

3.2.12.

3.2.13.

3.2.14.

3.2.15.

3.2.16.

3.2.17.

3.2.18.

3.2.19.

3.2.20.

3.2.21.
3.2.22.

3.2.23.

3.2.24.

3.2.25.

3.2.26.

CNPJ: 19.871.680/0001-47

Permitir personalizacdo conforme lei vigente e suas possiveis alteracfes (Lei
N°4.079 de 10/07/2020);

Possuir integracdo nativa entre todos os médulos funcionais de software e
hardware inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de
execucao de rotinas (automéaticas ou ndo) para compatibilizagéo de dados;

Deveréa prover histdricos e estatisticas sobre a frequéncia, controlar o registro de
frequéncia e emitir relatérios diversos;

Transferir os registros de frequéncia via conexdo TCP/IP, de forma automatizada
instantaneamente ou em intervalo de tempos configuraveis;

Permitir o tratamento multioperadores;

Possibilitar acessos simultaneos de operadores, gestores e cadastrados, permitindo
a realizagdo de tarefas concorrentes;

Deve possuir recurso para lembrar senha dos operadores/gestores e usuarios por
e-mail;

Devera permitir nimero ilimitado de operadores, gestores e usuarios, identificados
individualmente com diferentes perfis de acesso, através de login e senha de
acordo com as permissdes a serem atribuidas a cada pessoa, mantendo a
seguranca dos dados entre os varios membros que utilizam o sistema;

Permitir Modulo APP para instalacdo em plataforma Android ou IOS para marcacao
de ponto, consulta de banco de horas, solicitacdo para lancamentos de folga,
solicitacdo de falta de marcacao, solicitacdo de troca de folga com possibilidade de
aprovacgao ou nao por parte do gestor;

O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos;

Permitir o registro ilimitado de marcacdes diarias por pessoa, sendo as colunas
expandidas de acordo com a necessidade;

O sistema devera trabalhar de modo padrdo com 04 (quatro) marcagfes de ponto
e, se necessario, abrir novas colunas dinamicamente, sem a necessidade de
qualquer tipo de configuracdo e sem limite de marcacoes;

Permitir gestdo do ponto de forma descentralizada, permitindo aos operadores e
gestores, acesso apenas aos dados de sua equipe e/ou secretaria, de acordo com
as permissdes cadastradas;

Os horérios das jornadas e apuracdes deverdao ser em hh:mm;

Deve ter a opcéo de descontar o DSR (desconto semanal remunerado) em unidade
Oou minutos;

Possibilidade de bloquear o sistema para ndo permitir alteracées no cadastro de
ocorréncias apo6s fechamento;

O sistema devera aceitar regimes de trabalho por funcionario, de forma a tratar
automaticamente restricbes e ocorréncias, tais como, horas extras ou adicional
noturno por regime, independente da jornada pré-configurada para o funcionario;
Possibilitar langcamentos pré-programados;

A importacdo/exportacdo de dados devera ser parametrizada para integrar com o
sistema de folha de pagamento adotado pela Camara Municipal de Ipatinga,
devendo a Contratada fazer adaptagbes, sempre que necessario, para
aprimoramento ou manutencédo da integracao;

O sistema ndo podera permitir excluir as marcagfes originais (registradas pelo
equipamento de reconhecimento facial fisico ou mobile), e, sempre que estas forem
desconsideradas, manter no histérico o motivo;

As licencas e afastamentos devem aceitar intervalos de dias; aceitar apenas
quantidades parciais de abono; estar sincronizadas com as escalas dos
funcionarios e aceitar ndo remuneracao;

Permitir criacdo, alteracdo e exclusédo, pelo préprio gestor/operador, das tabelas de
cbdigos de frequéncia, jornadas de trabalho e escalas, por empresa, cargo, setor e
por usuario, individualmente;

O sistema devera permitir a parametrizacao dos horarios, diferenciados por unidade
funcional, carreira, cargo, vinculo funcional e por usuario individualmente;
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3.2.27.

3.2.28.

3.2.29.

3.2.30.

3.2.31.

3.2.32.
3.2.33.
3.2.34.
3.2.35.

3.2.36.

3.2.37.

3.2.38.

3.2.39.

3.2.40.

3.2.41.

3.2.42.
3.2.43.

3.2.44.

3.2.45.

3.2.46.

3.2.47.

3.2.48.

CNPJ: 19.871.680/0001-47

Alertar ao gestor as horas extras que estiverem ultrapassando o limite diario e
mensal estipulado pela Contratante;

O sistema devera apurar, calcular e discriminar, automaticamente, no minimo:
horas trabalhadas normais, diarias e mensais; horas de atrasos e saidas antes do
término da jornada; dias de faltas, inclusive com o célculo do DSR sobre faltas;
DSR semanal e mensal; considerar afastamentos, licencas, férias e feriados; horas
extras, diarias e mensais; adicional noturno normal e em horas extras; horas
compensadas e a compensar diarias e mensais (banco de horas);

No espelho de ponto devera constar a totalizacdo das ocorréncias apuradas, além
do total de dias trabalhados no més, dias de DSR e, saldo anterior, saldo do
periodo e saldo atual do banco de horas;

Deve permitir cadastro ilimitado de equipamentos (permitindo agrupar) da forma
que desejar, podendo agrupar 0 mesmo equipamento em diversos grupos para
poder indicar em quais equipamentos cada funcionario pode registrar o ponto;

No cabecalho do espelho de ponto devera conter, no minimo, os dados de
identificagdo do empregador, periodo de apuracdo (dd/mm/aaaa), data e horério de
geracdo do arquivo, dados de identificacdo do funcionario (registro, PIS, nome,
cargo, secretaria, setor, admissao) e jornada do servidor semanal e mensal,
Permitir o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma individual ou coletiva;
Possibilitar cadastro de tolerancia de atraso;

Possibilitar cadastro de compensacéo diaria;

Permitir um naimero ilimitado de cargos, setores, departamentos, centro de custo,
codigos de afastamentos, jornadas, tabela de parametrizacdo de horas extras,
regime de trabalho e fun¢des;

Utilizar linguagem em portugués do Brasil;

Controlar jornadas com horarios fixos, fixo com intervalo flexivel, horario flexivel
mensal, parcialmente e totalmente flexivel, flexivel semanal, composto;

As jornadas de trabalho deverdo ser totalmente configurdveis pelos operadores
(gestor);

Permitir o cadastro de feriados/pontos facultativos por funcionarios, por cargos ou
setor e também criar excecdes dos mesmos;

Permitir a parametrizacdo das datas de inicio e fim do horario de verdo com ajuste
programado e automatico da informacgé&o horéria;

O sistema deve permitir bloquear e desbloquear o tratamento das informac¢8es para
0s operadores selecionados por um periodo pré-determinado;

Permitir exibir qualquer intervalo de datas, data inicial e final selecionavel;

Permitir inserir marcacdes de uma batida manualmente, respeitando as exigéncias
da Portaria MTP n°® 671 do Ministério do Trabalho e Previdéncia, registrando o
motivo da inser¢do, e com recalculo automatico apés a alteracdo, em conformidade
com a Lei n® 4.079 de 10/07/2020 e suas alteracdes;

O sistema deve distinguir as marcacgdes originais das apuradas, bem como indicar
tipo de sensor utilizado na marcagao;

O sistema deve indicar/distinguir o tipo de registro das marcagbes, se no
equipamento localizado no prédio da Camara Municipal de Ipatinga; mobile -
demonstrando localizagcdo e confirmacdo em duas etapas; ou se marcacfes
manuais (geradas com justificativa de acordo com a legislaco vigente- Lei n°® 4.079
de 10/07/2020 e suas alteracdes);

Realizar a sincronizacdo automéatica de dados do sistema com 0s equipamentos
coletores (dados cadastrais) compartilhando informacdes sem intervencdo humana,
sem agendamentos, sem necessitar de computadores ligados para efetuar esta
coleta;

O sistema devera permanecer logado ao longo de toda a sessdo de uso, sem que
haja a necessidade de se efetuar login de tempos em tempos;

Permitir a emissdo de relatorios variados de acordo com as necessidades da
Céamara Municipal de Ipatinga (formatos diversos: CSV ou PDF ou XLS e outros);
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Permitir a emissdao de relatérios para tratamento das irregularidades /
inconsisténcias, devendo ser emitido apenas das marcacdes a serem tratadas;
Permitir o controle (inclusdo) da convocacgao, com sua justificativa e do atendimento
correspondido para o trabalho, durante o periodo do sobreaviso, que antes do seu
pagamento deverd ter sido confirmado ou ndo (opg¢do parametrizavel) pelo seu
gestor;

Realizar o célculo e controle do banco de horas e compensacdes, mas possibilitar o
lancamento manual do primeiro saldo de horas;

. O sistema devera permitir controlar as regras de negocio do banco de horas, como
0 periodo para compensacao, as horas para conversdo em pagamento (parcial ou
integral) e quantidade maxima permitida, por setor, cargo e vinculo funcional,

O sistema deve permitir efetuar backup automatico diario da base de dados, e
manter os backup’s pelo prazo minimo de 12 (doze) meses;

. O sistema deve ter logs de operacdo para auditoria de uso, pelo tempo minimo de

05 (cinco) anos devendo ser possivel rastrear as agdes de apuracao sobre o ponto,
funcionarios, suas jornadas e respectivos operadores;

A solucado devera emitir sempre mensagem de erro ou mensagem de aviso quando
ocorrer insucesso em alguma operacgao;

As marcacdes registradas realizadas nos equipamentos de reconhecimento facial
devem ser on-line (conectado ao software de registro e tratamento eletrénico do
ponto), podendo excepcionalmente estar off-line (ndo conectado ao software de
registro e tratamento eletrénico do ponto);

No caso de registro off-line, as marcagcdes devem ser enviadas posteriormente no
primeiro momento em que o coletor entrar em modo on-line (conectado ao software
de registro e tratamento do eletrénico ponto) mantendo o horario original da
marcacao;

O software deve emitir comprovantes de registro de ponto aos trabalhadores,
contendo, entre outros, identificacdo do empregador e do empregado, data e
horario do registro e numero sequencial, dados do equipamento ou do software e
assinatura eletroénica;

Os comprovantes devem ser eletrbnicos, permitindo impressao se necessario. O
comprovante eletrénico deve ter formato PDF e ser assinado eletronicamente, bem
como ser disponibilizado ao trabalhador, por meio de sistema eletrénico, apds cada
marcacao, independentemente de prévia solicitacao e autorizagao;

Permitir o envio das marcacbes por e-mail para os colaboradores, sem a
necessidade de impresséao do ticket de papel;

Possuir o controle de ponto distinto para um mesmo servidor que possui duplo
vinculo (possuir cadastros ativos distintos diferenciados apenas pelo nimero da
matricula, com mesmo numero de PIS, CPF etc., registrando o ponto com o
Reconhecimento Facial), possibilitando apuracdo (horas trabalhadas, horas
excedentes e outros) distinta para cada vinculo, com alocacdo das marcacfes
automaticas por vinculo;

Deverd aceitar, tratar e gerenciar o registro, ajuste e tratamento de 2 (duas)
matriculas distintas, para o mesmo servidor, sendo que o servidor em questao
poderd efetuar suas marcacdes num mesmo equipamento ou em mais de um
equipamento;

O sistema devera permitir a identificacéo e envio da localizagdo onde foi efetuada a
marcagédo do ponto;

Possuir gerenciamento web dos dispositivos

Permitir o cadastro de pessoas e enviar para 0 equipamento;

Portal do servidor web e mobile

Além das especificacdes de Software acima, a versao mobile deve:
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3.3.1.
3.3.2.
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3.3.4.
3.3.5.
3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

3.3.10.

3.3.11.

3.3.12.

3.3.13.

3.3.14.

3.3.15.

3.3.16.

3.3.17.

3.3.18.

3.3.19.

3.3.20.

3.3.21.
3.3.22.
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Ser compativel com sistema Android e iOs;

Funcionar em celulares ou tablets independentes de marca;

Permitir o reconhecimento do servidor em até 1 segundo;

Permitir de detec¢éo de usuarios com éculos e também com mascara;

O sistema devera fazer a identificacdo e envio da localizacdo onde foi efetuada a
marcacao do ponto;

O sistema devera realizar a marcacao mobile por geolocalizacdo com comprovacgao
por reconhecimento facial;

Deverd solicitar confirmagéo de registro em duas etapas para a marcagédo do ponto,
enviando para o sistema, além da geolocalizacédo, a leitura facial do servidor como
condicéo para a marcacao;

O sistema deve exibir o comprovante de marcagédo em tela logo ap6s o registro, e 0
mesmo deve permanecer disponivel para consulta do servidor no sistema;

Software deve emitir comprovantes de registro de ponto mébile aos servidores,
contendo, entre outros, identificacdo do empregador e do empregado, data e
horario do registro e nimero sequencial, dados do equipamento ou do software e
assinatura eletrdnica, além da imagem obtida pelo reconhecimento facial;

Os comprovantes devem ser eletrénicos, permitindo impressao se necessario. O
comprovante eletrénico deve ter formato PDF e ser assinado eletronicamente, bem
como ser disponibilizado ao trabalhador, por meio de sistema eletrénico, apds cada
marcacao, independentemente de prévia solicitacao e autorizacao;

O sistema devera permitir a entrega de comprovantes das marcacdes diarias, sem
a necessidade de impresséao para tal,

Permitir o acesso das informac¢8es de marcacdes de entrada e saida efetuadas nos
leitores faciais, através de computadores, tablets e ou smartphones;

Disponibilizar o saldo de horas positivas e negativas;

Permitir o acesso mobile servidor - acesso das informacdes de frequéncia e
marcacdes de ponto por meio de dispositivo mével (I0S/Android).

O sistema deve dispor de aplicativo para ser executado em dispositivos mobile
como smartphones e tablets compativeis com Android e I0S, a fim de permitir que
0s empregados visualizem seus registros de frequiéncia;

O aplicativo devera estar integrado com software de tratamento de ponto, de forma
a enviar as marcacdes de ponto para o software de tratamento automaticamente
(sem necessidade de intervencédo ou coleta dos registros);

Permitir acesso ao espelho de ponto pelo dispositivo mobile onde o usuario tera
acesso a informacgdes relativas as marcacdes/registros de entrada e saida diarias,
possibilitando a visualizagdo de qualquer periodo;

Permitir habilitar mensagens automaticas a serem enviadas ao aplicativo dos
servidores, como lembretes para que registrem as marcacfes referentes as
intrajornada;

Permitir via aplicativo o envio de requerimentos de abono, possibilitando anexar
fotos, atestados e outros documentos relativos ao pedido de abono para posterior
aprovacgéao do gestor;

Permitir ao servidor visualizar/imprimir, via web, de acordo com periodo autorizado,
seu espelho de ponto e saldo do banco de horas;

Emitir relat6rios de auditoria da apuracédo e dos abonos efetuados;

N&o permitir a exclusdo de marcagdes originais (via mobile).

3.4. Do servico de tratamento de ponto

3.4.1.

3.4.2.

a.

O tratamento de ponto deverd obedecer as orientacbes e permissdes vindas
somente da Geréncia de Pessoal;

A empresa deverd fazer o tratamento do ponto dos servidores, de acordo com a Lei
n°® 4.079/2020, permitindo a personalizagéo de tratamento e abrangendo:

Monitoria diaria da comunicacéo dos equipamentos cadastrados no sistema;
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b. Suporte remoto ilimitado para os equipamentos monitorados;

c. Relatorio semanal com as a¢des realizadas nos equipamentos;

d. Configuracao de regras de célculo, modulos adicionais, escalas de folgas e horario,
com canais exclusivos de atendimento - telefone, whatsapp e topdesk;

e. Disponibilizar profissional para o atendimento direto da rotina de tratamento diario
do ponto e um canal de comunicagdo direto com o mesmo, desde o periodo de
treinamento e durante toda a vigéncia contratual;

f. Configuracdo e exportacédo de arquivo para integracdo com folha de pagamento;

g. Treinamento remoto dedicado (mediante agendamento prévio);

h. Execucdo da rotina de tratamento de ponto conforme determina a Lei Municipal
4.079/2020, considerando todas as peculiaridades da lei e do servico publico
municipal, bem como das atividades de assessoramento parlamentar dos
vereadores;

i. Envio de relatérios de inconsisténcias que necessitam de justificativas, para os
gabinetes e geréncias, nos emails previamente cadastrados;

j. O sistema devera apurar, calcular e discriminar, automaticamente, as
compensacbes diarias de até 15 minutos, conforme alineas “a” e “b” da Lei
4079/2020, e, na impossibilidade de compensacdo automatica, a empresa deve
realizar este servigo no tratamento diério;

k. Tratar os dados relativos a marcagdo dos horarios de entrada e saida, acrescentar
informacdes para complementar eventuais omissfes no registro de ponto, inclusive
auséncias e movimentagfes do banco de horas, ou indicar marca¢fes indevidas,
dentre outros de acordo com a legislagéo vigente;

3.4.3. Garantia de que o responsavel técnico pelo tratamento do ponto mantenha sigilo

absoluto e alta seguranca no tratamento dos dados e informagfes dos servidores,
em conformidade com a Lei Geral de Prote¢éo de Dados - LGPD.

3.5. Dos servicos de instalacdo dos equipamentos e implementacdo dos sistemas

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

o0 oT

com migracao dos dados e parametrizacado

A Contratada devera instalar os equipamentos de registro de ponto nos locais
especificados pela Contratante, todos no prédio da Camara Municipal de Ipatinga;
A Camara mantera disponivel, nos locais de instalacdo, energia e cabo de rede,
devendo a Contratada disponibilizar todos os demais equipamentos necessarios
bem como deverd considerar os demais custos relacionados (ex: insumos,
transporte, recursos humanos entre outros), sem 6nus adicional ao Contratante;
Durante a implantacdo do equipamento de registro de ponto eletrbnico, a
Contratada disponibilizar4 junto aos setores de inclusdao de servidores, uma
unidade de captura da imagem facial dos servidores e fara o upload para o sistema;
A Contratada devera possuir e utilizar metodologia prépria para executar a
implanta¢do do sistema, contemplando no minimo as seguintes fases:

Instalacdo dos produtos basicos;

Migracdo de dados e histéricos;

Efetuar backup;

Parametrizacao;

Acompanhamento da execucéo;

A Contratada devera fazer backup, migracdo e parametrizacao de todos os dados
dos servidores ja cadastrados no sistema MDCOMUNE que é utilizado hoje pela
Céamara Municipal de Ipatinga, para o novo sistema.

REQUISITOS DA CONTRATACAO
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4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5,
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Quanto a comprovacdo de aptiddo da licitante para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta
licitacdo, constantes deste Termo, essa devera:
Apresentar pelo menos um atestado de prestacdo de servico com caracteristicas
semelhantes e a quantidade igual ou superior a exigida neste contrato, podendo ser
admitido a somat6ria de mais de um atestado para atingir a quantidade necessaria;
Apresentar declaracdo de producdo ativa dos equipamentos, emitido pelo
fabricante, ndo podendo estar fora de linha de producdo (documento que comprove
que o0s equipamentos de registro de ponto por leitor facial estdo em linha de
fabricacédo);
Apresentar declaracéo, assinada pelo responséavel técnico pelo equipamento ou
programa e pelo responsavel legal da empresa fabricante ou desenvolvedora,
afirmando expressamente que Seu equipamento ou programa atende as
determinacg@es exigidas, conforme art. 89 da Portaria MTP n° 671 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia;
Apresentar declaracdo, assinada pelo responsavel técnico pelo programa e pelo
responsavel legal da empresa fabricante ou desenvolvedora, afirmando
expressamente que seu programa/sistema garante sigilo absoluto e alta seguranca
no tratamento dos dados e informagdes dos servidores, em conformidade com a Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD;
O licitante com a melhor proposta deverd demonstrar o funcionamento do sistema
com todos os itens exigidos na descricdo deste Termo de Referéncia, no prédio da
Camara Municipal de Ipatinga ou de forma on-line, em até 5 dias uteis (nao
prorrogaveis), a contar da data da convocacdo realizada pelo Agente de
Contratacdo. Tal convocacao sera feita via chat e no portal da Camara Municipal de
Ipatinga, em Licitagbes 2024;
O licitante vencedor devera apresentar seu sistema com todos o0s itens exigidos na
descricdo, ndo sera aceita apresentacdo em telas estaticas. A apresentacdo devera
ser feita diretamente no site da empresa, em base de teste;
Para que a empresa seja considerada capacitada, durante a demonstracdo do
sistema, os requisitos descritos neste TR deverdo ser atendidos em no minimo 90%
dos itens;
Os 10% faltantes deverdo ser desenvolvidos e estar em perfeito funcionamento no
prazo definido para implantacao.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1.

5.2.

5.8.

5.4.

5.5.

O Objeto contratado deve ser instalado pela Licitante vencedora e estarem
disponiveis para uso da Camara, em observancia aos prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no Edital de Licitacao;
A Contratante emitira um Termo de Aceite, assinado pelo gestor e fiscal do contrato,
assim que todas as obrigacdes deste termo forem cumpridas, em observancia aos
prazos estipulados, para contagem da vigéncia do Contrato;
Os materiais, ferramentas e profissionais referentes aos servicos de instalagdo serédo
de responsabilidade da(s) empresa(s) licitante(s) vencedora(s);
Para a perfeita execucdo dos servicos, a(s) Contratada(s) devera(ao) disponibilizar
0s materiais, equipamentos, ferramentas, mao de obra e utensilios necessarios;
Os equipamentos serdo de inteira responsabilidade da(s) empresa(s) licitante(s)
vencedora(s), bem como a garantia, substituicdo e reparos quando necessarios, sem
onus financeiro para a Camara Municipal de Ipatinga, devendo manter em pleno
funcionamento os 4 equipamentos locados;

9

tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Page 10 de 18



tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Documento Administrativo: 20743 TR 04/2026 Termo de Referencia Sistema de Gestédo de Ponto

Arquivo: 20262074%‘_I’R?626{ermodxtfeanenmaSlﬁanéami ié)iiﬁb I d e I paﬁ nga

\w\ L

=" ‘J

(((1(

e MINAS GERAIS

IPATINGA

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

CNPJ: 19.871.680/0001-47

A licitante vencedora garantira a boa qualidade dos materiais, objeto da licitacdo,os
quais devem estar de acordo com as normas ABNT/INMETRO/Anatel cabiveis.;

Os equipamentos que apresentarem quaisquer falhas que precisarem de substituicéo
deverdo ser substituidos em até 10 dias uteis, por equipamentos de mesmo modelo
(ou modelo superior em linha normal de producdo, caso o modelo atual esteja
descontinuado) compativeis com os demais equipamentos e Software de Registro e
tratamento Eletrdnico do Ponto, mantendo as especificacfes deste termo;

Todo o material necessario para substituicdo de equipamento, é de responsabilidade
da Contratada, sem 6nus para a Camara. Todos os custos inerentes a envio de novo
equipamento, recolhimento do equipamento defeituoso, a méo de obra necessaria
para a substituicdo, equipamentos e insumos deverado ser arcados pela Contratada

A Contratada devera disponibilizar suporte técnico aos equipamentos e sistemas, de
forma presencial, sempre que necessario, no horario de funcionamento da Camara
Municipal de Ipatinga, e de forma on-line (acesso remoto, e-mail, telefone) disponivel
aos gestores/operadores do sistema, a fim de manter todo o servigco em operacao;
Deverd fazer manutencdo preventiva no local a cada seis meses. A manutencao
preventiva consistira na verificacdo e ajustes nos equipamentos de ponto eletrénico;
Devera ser prestado suporte ao equipamento durante todo o periodo do contrato,
preferencialmente no local de instalagdo. Caso nao seja possivel o reparo imediato
dos equipamentos instalados e havendo a necessidade de retirada do equipamento,
a licitante vencedora devera substituir o0 equipamento nas mesmas caracteristicas ou
superior ao equipamento que sera retirado desde que compativel com os demais
eguipamentos e software, até que o0s reparos nos equipamentos danificados sejam
solucionados;

As solicitacdes de manutencdo corretiva deverdo ser respondidas em até quatro
horas (4h) apds abertura de chamado (presencial ou remoto), apresentando a
solucdo necessaria para o reparo em até 8 horas apds abertura do chamado. Caso a
solucdo do problema necessite de visita técnica, a empresa tera 48 horas para vir a
Camara sanar o problema;

Em caso de reparagéo de problemas ocorridos no software, o tempo serd no maximo
de 48 horas ap6s a abertura do chamado;

A Contratada respondera por todos os encargos e obrigacdes de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria, administrativa, civil e comercial
resultantes da prestacao dos servicos contratados;

Fixar os equipamentos de registro de ponto eletrdnico nos locais indicados pela
Contratante efetuando as conexdes, instalagdes e outros procedimentos necessarios
ao pleno funcionamento dos equipamentos;

A empresa devera se responsabilizar pelo comportamento dos seus empregados e
por quaisquer danos que estes venham porventura ocasionar a Contratante ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo durante a execugdo dos servigos,
autorizando a Contratante a abater o valor correspondente dos pagamentos devidos;
Manter documentacdo comprobatéria da qualificacdo dos profissionais alocados na
execucdo dos servigos e disponibilizar essa documentagdo a Contratante, sempre
gue solicitada;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus profissionais alocados na
execucao dos servicos;

Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagfes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus profissionais durante a execucdo do contrato, ainda que
acontecido nas dependéncias da Contratante;

TREINAMENTO

5.20.1. A empresa Contratada devera fornecer treinamento presencial, tedrico e prético

para no minimo 08 e maximo de 20 operadores, abrangendo no minimo:
a) A operacionalizacdo dos equipamentos e suas funcoes;

10
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b) Operacionalizacdo do software de gestdo de ponto, abrangendo TODO o
funcionamento do sistema, tais como: cadastros, tabelas, jornadas,
comunicacdo de dados (remessa / envio / coleta), geracdo e emissao de
relatérios, andlise e tratamento das ocorréncias / inconsisténcias; langamento
de ocorréncias, dentre outros e como lidar com possiveis problemas;

5.20.2. Os treinamentos deverédo ser presenciais e suficientes para o perfeito entendimento
e utilizacdo de todos os produtos que compdem a solucdo, respeitando aspectos
técnico-pedagodgicos adequados ao publico-alvo;

5.20.3. Os treinamentos deverdo ser ministrados em idioma portugués do Brasil;

5.20.4. Os treinamentos serao realizados nas dependéncias da Contratante, onde deverao
ser disponibilizados, pela Contratada os equipamentos e materiais necessarios;

5.20.5.A Contratada devera disponibilizar o material didatico, impresso e em midia
eletrbnica, para os treinamentos, assim como os certificados para 0s usuarios
treinados;

5.20.6. Caso ainda seja necessario, a empresa devera disponibilizar atendimento on-line
para sanar possiveis duvidas nédo esclarecidas durante o treinamento;

5.20.7. A empresa devera designar, no minimo, um profissional, conforme item 3.4.2 letra
e” para desempenhar o papel de responsavel pelo tratamento do ponto. Este
colaborador sera incumbido de receber orientacbes detalhadas acerca das
especificidades da legislagdo de ponto eletrbnico da Camara de Ipatinga, em dia
previamente agendado e de preferencialmente de forma presencial, no prazo de
dez dias uteis a contar da ordem de execu¢do ou documento afim.

5.20.8. O treinamento devera ser agendado em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no
horéario de 8 as 18h.

ot
e
(3 3

=" ‘J \““-.

IPATINGA

6. MODELO DA GESTAO DO CONTRATO
6.1. DAS RESPONSABILIDADES

6.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133 de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.1.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.1.4. O 6rgado ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.5. A gestdo do Contrato sera a cargo da Diretora de Pessoal, responsavel pela
liquidacdo da despesa e pelo cumprimento das obrigacbes assumidas, consoante
as disposicbes do art. 117 da Lei 14.133/21, mediante informacgbes, quanto a
eficiéncia dos servigos, prestadas pela fiscal do contrato, servidora Erika Alves de
Assis Contdo. A gestora suplente do contrato sera a Diretora de Recursos
Humanos e a fiscal suplente ser& a servidora Liliam Goudim Silva, nomeados pela
Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, quanto a eficiéncia dos servi¢os.

7. PRAZOS
7.1.1. DA EXECUCAO

A execucao do objeto devera seguir o disposto a seguir:

11
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1 Licencas de uso do sistema. Em até 05 (cinco) dias Uteis apds assinatura do
Contrato;

2 Implantacdo, instalagcbes e configuracbes. Em até 10 (dez) dias Uteis apds
assinatura do Contrato;

3 Conversao e migracdo de dados. Em até 10 (dez) dias Uteis apds assinatura do
Contrato;

4 Treinamento em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do Contrato;

5 Manutengdes corretivas e evolutivas e suporte técnico. Quando necessario, apos
implantacéo do Sistema;

6 Servico em nuvem com licencas de software, manutencdo e suporte necessarias
para o funcionamento dos servi¢os. Assim que finalizar a implantacéo dos sistemas;

o
\N-\
e 1

Caso néo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 10 dias Uteis de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogagédo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de
caso fortuito e for¢ca maior.

7.2. DA IMPLANTAGCAO E DEMONSTRAGAO DO SISTEMA

7.2.1. Entende-se por implantagdo o0 conjunto de servigos necessarios para
instalar, migrar os dados, colocar em funcionamento e deixar em condi¢des de
uso para 0s usudrios executarem suas tarefas, do sistema aplicativo
(software) especificado nesse Termo;

7.2.2. A demonstracdo do funcionamento do sistema com todos os itens exidos na
descricdo deste Termo de Referéncia, devera ser feito preferencialmente no
prédio da Camara Municipal de Ipatinga em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da
data da convocacao realizada pelo Agente de Contratacdo. Tal convocacédo
sera feita via email do vencedor e no portal da Camara Municipal de Ipatinga,
em Licitagbes 2024.

7.2.3. O prazo para o inicio dos trabalhos de implantacdo e disponibilizacdo dos
softwares para o pleno funcionamento e operacao pela Camara de Ipatinga é
de até 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do contrato;

7.2.4. Dentre os servicos contratados, as fases de implantagdo, migracdo dos
dados dos softwares atualmente em uso pela Camara Municipal de Ipatinga e
disponibilizagdo para o pleno funcionamento, ndo podera ser superior a 30
(trinta) dias corridos.

7.3. DO TREINAMENTO

7.3.1. A licitante vencedora terd até 10 (dez) dias Uuteis para oferecer o
treinamento, durante a implantacdo, para os servidores indicados pela Camara
de forma a garantir adequada e plena utilizacdo do sistema;

7.3.2. Os referidos treinamentos seréo realizados na sede do contratante sendo de
inteira responsabilidade da Camara a identificacdo e reserva de local e
eguipamentos para a realizacdo do mesmo;

7.3.3. As despesas relativas a participagdo dos instrutores e de pessoal proprio,
tais como: hospedagem, transporte, diarias, etc. serdo de responsabilidade da
Contratada;

7.3.4. O treinamento devera ser agendado em dias Uteis, de segunda a sexta feira
no periodo de 8:00 as 18:00 horas;

7.3.5. As instalacfes fisicas, equipamentos e materiais necessarios para aplicacao
dos treinamentos serdo providenciados e disponibilizados pela Camara
Municipal de Ipatinga.

7.4. DA CONVERSAO/MIGRAGAO DOS DADOS
12
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7.4.1. Como conversdo/migracdo, entendem-se 0S  servicos técnicos
especializados inerentes ao desenvolvimento das rotinas computacionais,
necessarias para a migracdo de dados mantidos por aplicacbes em operacao
a Céamara, para os bancos de dados relacionados aos médulos do novo
sistema implantado;

7.4.2. O servico de migracdo comeca a contar a partir da data de assinatura do
contrato;

7.4.3. Todos os dados, em funcionamento do atual software da Camara Municipal
de lIpatinga deverdo ser migrados. Todos os dados estdo armazenados
atualmente em nuvem;

7.4.4. Apos conclusdo da etapa de migracao de dados para 0 novo sistema, serdo
realizados testes de consisténcia dos dados convertidos para o novo software.

8. VIGENCIA

8.1. O contrato tera duragcédo de 01 (um) ano, a contar da data de emissao do Termo de
Aceite, conforme item 5.2, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos nos termos do art. 107 da Lei n.° 14.133/21, mediante celebragédo do
competente Termo Aditivo.

8.2. Os servicos continuados de locacdo de equipamento para o registro eletrénico do
ponto (REP) através de leitor facial, servicos de licenciamento de uso de software
de gestéo de ponto e servico de tratamento do ponto dos servidores poderao ser
prorrogados por até 10 (dez) anos, conforme art. 106 cc art. 107 da Lei Federal
14.133/2021.

8.3. Nao havendo interesse na prorrogacdo por parte da Contratada, torna-se
necessaria a comunicacao por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias corridos.

9. VISITA TECNICA

9.1. A fim de propiciar ao proponente o exame, a conferéncia e a constatacao prévia de
todos os detalhes e caracteristicas técnicas do objeto, para que 0 mesmo tome
conhecimento de tudo aquilo que possa de alguma forma influir, direta ou
indiretamente, sobre o0 custo, da proposta e execugdo do objeto, a Camara
Municipal de Ipatinga facultara aos proponentes, visita técnica prévia ao pregéo,
em suas instalagcdes atinentes a execugcdo do objeto, a fim de evitar futuras
alegacdes de desconhecimento das caracteristicas do servico licitado,
resguardando a Camara de possiveis inexecucdes contratuais

9.2. Os proponentes que desejarem realizar a visita técnica poderdo agendar pelo e-
mail: pessoal@camaraipatinga.mg.gov.br ou telefones 31 3829-1200 no horario de
12h30min as 17h30min, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis. A visita podera
ser efetuada por um responsavel da empresa, até 24 horas antes da data marcada
para abertura do Pregéo.

10. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento seré efetuado nas seguintes condigdes:
1 em moeda corrente;

13
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2 na conta-corrente da Contratada, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a contar
da data de apresentacdo da nota fiscal no Orgdo de Pessoal, mediante
cumprimento das obrigactes elencadas.

10.2. A Contratada devera informar o numero da conta bancaria e agéncia onde devera
ser efetuado o crédito para quitacéo da nota.

10.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo para
pagamento serd contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente
regularizados.

10.4. De acordo com o Protocolo ICMS 42, ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica
— NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, desde 1° de
dezembro de 2010, os contribuintes que, independentemente da atividade
econdmica exercida, realizem operagbes destinadas a Administracdo Publica, a
excecdo do Microempreendedor Individual — MEI, de que trata o artigo 18-A da LC
123/2006.

10.5. O pagamento da 12 parcela referente ao valor mensal dos servi¢os se dard apés 30
(trinta) dias corridos, a contar do inicio da vigéncia do contrato;

10.6. O pagamento referente ao servi¢o de instalacdo, implantacdo e capacitagdo para uso do
software sera feito junto a primeira parcela mensal, com o termo de aceite.

Y
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11. REAJUSTE

11.1. O contrato sera reajustado, na forma da lei, observado o intersticio minimo de 1 (um)
ano da data do orcamento estimado;

11.2. O indice de reajustamento de preco tera a data-base mencionada no item anterior, e
correspondera a variagdo acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA) no periodo;

11.3. Para fins de apuracéo do indice de reajuste, o més da data-base sera o marco inicial
entrard integralmente no cémputo, ndo se admitindo a utilizagcao de pro rata;

11.4. A analise e instrucdo processual para concessado de reajuste somente serdo
iniciadas apoés a divulgac¢do da variacéo do indice previsto no contrato;

11.5. Os precgos contratados serdo alterados, para mais ou para menos,conforme o caso,
se houver, apds a data da apresentagéo da proposta, criacdo, alteracado ou extingdo
de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicdes legais,
com comprovada repercussdo sobre 0s pre¢os contratados;

11.6. Caso julgue necessario o restabelecimento do equilibrio econémico financeiro inicial
do contrato, a CONTRATADA devera apresentar ao gestor pedido fundamentado
com documentacdo que comprove os fatos alegados. O pedido de restabelecimento
do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogagéo de vigéncia;

11.7. O prazo para que o gestor decida sobre o pedido de restabelecimento do equilibrio
econbmico-financeiro é de 30 (trinta) dias corridos a contar da finalizacdo da
instrucéo do processo, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

11.8. Em caso de deferimento total ou parcial do pedido de reequilibrio, o gestor devera
indicar a data a partir da qual correrdo seus efeitos financeiros.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR

12.1. Sendo o objeto acima considerado um servico comum, cujo padrdo de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacbes usuais de mercado, o pregdo é a modalidade especifica para sua
contratacdo, conforme previsto no inciso XLI do art. 62 da Lei n® 14.133/2021.

12.2. O pregao sera realizado em sua forma eletrbnica através do portal de compras do
governo federal gov.br.

12.3. O critério de julgamento, para esse certame, sera menor preco GLOBAL.

14
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12.4. A proposta de preco deve ser preenchida na integra, ou seja, com valores unitarios e
totais para todos os itens, conforme planilha constante no Anexo | deste Termo
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13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento da Camara Municipal de Ipatinga.

13.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

DOTACAO ORCAMENTARIA: GP:10.101.001.01.031.0001.2.003 339040020000 - Locagéo
de Softwares Elemento: 19 Sub elemento: 83

Ipatinga, 27 de abril de 2026

Lincoln Patrick Fernandes da Cunha Edson Rodrigues da Costa

Gerente de Pessoal Superintendente

15
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ANEXO |

PROPOSTA DE PRECO

(Deve ser preenchida na integra, ou seja, com valores unitarios, mensais e totais
para todos os itens conforme planilha abaixo)
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Descricdo do Item

Quant.

Valor
Unitario

Valor
Mensal

Valor Total

1-Locacao de Equipamento de Registro de Ponto
Eletrénico através de leitor de biometria facial
certificado/homologado pelo INMETRO (Incluindo
instalacdo, configurac@o e treinamento acerca dos
equipamentos), conforme especificacdo neste
Termo de Referéncia.

R$

R$

(por
equipamento)

(valor
mensal)

R$

2-Servicos de licenciamento de uso de software
de gestao de ponto, incluindo, migracao de dados,
parametrizacéo, implantacéo, configuracéo,
manutencdo da base de dados do sistema em
servidor Web Service tipo nuvem, atualizacdo do
aplicativo, treinamento e suporte técnico, com
valores mensais.

Estimativa mensal: até 400 servidores

Estimativa
mensal: até
400
servidores

R$

(por servidor)

R$

(valor mensal
para até 400
servidores)

R$

3-Servico de tratamento do ponto dos
servidores, seguindo o que preconiza a lei
municipal n® 4.079/2020, incluindo compensacdes
diarias, aprovacdo dos pedidos dos chefes de
setores, e emitir os relatérios necessarios para o
controle do ponto e folha de pagamento

(apenas valor
mensal)

R$

(valor
mensal)

R$

4-Servico de instalacao, implantacao e
capacitacdo para uso do software de gestao do
ponto eletrbnico e dos REPs.

Gnico

R$

Unico

R$

VALOR TOTAL GLOBAL

R$

Local, data

Assinatura do Técnico Responsavel

Assinatura do Responsavel pela empresa
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